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Al 2024 ha sigut un any en el qual s’ha assolit una facturacié de 93M€ que representa +2% de creixement. Cal destacar la bona evolucioé del
negoci nacional creixent un +5,1% i liderant el mercat amb les marques propies. Malgrat que aquest 2024 hi ha hagut una certa desacceleracio en
el negoci d'exportacio seguim veient I'exportacio com un rellevant motor de creixement. Durant el 2024 ha suposat un 22% de la facturacio.

Aquest 2024 ha sigut un any en el qual s’ha assolit una certa estabilitat de costos malgrat que en algunes partides de mateéria prima i energia s’ha
seguit amb tendéncies per sobre nivells historics. Destacar que el consumidor segueix amb una alta sensibilitat al preu que obliga a les marques a
incrementar I'aportacié de valor per fidelitzar-los i en incrementar la inversid de la companyia en innovacio.

Cal destacar tambeé I'important focus de la companyia en el pla de sostenibilitat amb molts bons resultats en materia d’'us eficient de I'aigua en
un any molt marcat per la sequera a nivell de pais. També cal destacar lI'important esfor¢ de la companyia per seguir invertint en el creixement i
formacid de I'equip amb 9.475h de formacid.

93M€ H#1 22%

facturacioé Marques liders a nivell nacional de la facturacio a exportacio

-21% 100% 90%

Reduccié aigua per litre produit Energia eléctrica Despesa en compres a proveidors
des del 2021 renovable nacionals

~21% -1% 9.475

Reduccio dels

. . hores amb 102 formacions
residus perillosos

Reduccid accidents amb baixa




Liquats ha estat una empresa pionera en un
sector que era practicament inexistent i ha
sigut un dels principals actors en apostar per
I'expansid de les begudes vegetals en el
nostre pais. A dia d’avui, aquesta categoria
ja és present en un 41% de les llars.

El fort lideratge de les marques de Liquats
ha sigut clau pel fort creixement del nostre
negoci nacional, aixi com la nostra expansio
en I'admbit internacional. Des de Liquats,
creiem que el potencial de la categoria
plant-based i la necessitat del consumidor
d’apostar per una alimentacidé meés

conscient, ens permetran seguir creixent i
aportant valor en el mercat.
20,860
14,599
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03. Sobre Liquats / 03.1

Pioners des de 1991. Liquats Vegetals va ser la primera
empresa a Espanya dedicada a la produccidiala
distribucio de begudes vegetals.

En Josep M? Erra, fundador de Liquats Vegetals, amb una
gran visio de futur, va deixar I'empresa familiar basada en
la produccioé de llet de vaca per comencar amb la
produccio de begudes 100% vegetails.

Ens vam instal.lar al Parc Natural del Montseny un espai
privilegiat per la Qualitat de I'aiguaq, el nostre ingredient
fonamental.

Des dels inicis, totes les begudes s’elaboren amb aigua de
muntanya, captada al Parc Natural del Montseny i amb
productes de primera qualitat, a traves del
desenvolupament d'una tecnologia propia i un equip de
R+D per poder aportar productes d’'etiqueta neta en el
mercat.
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Fundacié
de Liquats
Vegetals

Inici de la
produccioé de la
primera beguda
de civada

Obtenciod dels
certificats de
qualitat IFS i BRC

L/ DEC ¢
$IFS BRC!

Food Food Safety

[ ] CERTIFICATED

~

Reformulacioé de
YOSOY sense
additius

Y“S"Y Certified
. G . alpro ™ Vi
SR T EY
Llangcament Ampliacié Consolidacié Obtencio
de la marca instal.lacions com a lider de del
YOSOY de fabrica mercat a certificat B
Espanya Corp”

Patentat del
proceés de
civada
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El nostre compromis és
convertir-nos en liders
en sostenibilitat, amb
I'objectiu de tenir un
impacte positiu en el
medi ambientien el
planeta.
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Missio i valors

Liquats Vegetals es basa en tres pilars fonamentals: la confianga, I'agilitat i la valentia.

CONFIANCA

AGILITAT

VALENTIA

Col.laborem en un entorn de respecte mutu i transparencia, compartint
totes les idees i opinions, treballant de bona fe i amb diligencia en el
compliment dels acords.

Ens anticipem i adaptem als canvis de I'entorn, assegurant una
implementacio rapida de les decisions, d’acord amb el objectius de la
Companyia.

Som innovadors, ambiciosos i perseverants. Prenem decisions assumint els
riscos.
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La nostra forma d’entendre I'alimentacioé ha estat clau per definir la forma en qué produim els nostres productes: amb ingredients i aigua de
maxima qualitat, sense additius ni transgenics i evitant, sempre que és possible, les pastes i les farines.

Aquesta manera de fer forma part de la filosofia inicial del nostre fundador i tenim la voluntat de mantenir-nos-hi fidels per tal de seguir
aportant productes el maxim de naturals a la taula dels nostres consumidors.

La nostra tecnologia i sistemes de produccid ens permeten produir diferents tipus de begudes vegetals, ja siguin organiques o convencionals.
Actualment, som experts en I'elaboracio de tot tipus de begudes vegetals donant resposta a les necessitats dels nostres clients i dels nostres

consumidors.

CIVADA ARROS CIVADA CACAO ARROS COCO ARROS AVELLANA

AMETLLES SOJA NOUS

o
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AIGUA DEL MONTSENY

Aigua de gran qualitat que beneficia el
cos de forma natural gracies al seu baix
contingut en sodi

GRA SENCER

Elaborem les nostres begudes a
partir del gra sencer. Quan
tritures a casa, saps el que
tritures i pots garantir els

control de la seva qualitat

INGREDIENTS

La qualitat és el primer factor
decisio en 'abastament de
matéria primera i en tenir una
politica restrictiva a nivell de
procedencia de la materia prima
per garantir-ne la qualitat

NO TRANSGENICS

No utilitzem transgénics (OGM) fidels
al nostre compromis amb la
sostenibilitat, I'entorni la salut

100% VEGETALS
No utilitzem cap aliment d’origen TECNICA | TALENT
gnlcrgscxl.grlsvre\osécrrés productes son Desenvolupem tecnologia propia i tenim
ptesp 9 un potent equip d’I+D per aportar

productes d’etiqueta neta al mercat



YOSOY  NATRUE

Almendrola ~ WMONSOy
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YOSOY és la marca experta i lider del mercat en begudes €§
vegetals. Aposta per oferir begudes amb el menor nombre

d’'ingredients, sense additius i sense sucres afegits. Te una

gama ecologica.

YUSOY \ Yosov 'YIISOY 'YOS(IY 'Y(ISOY | Yosoy YﬂSﬂY ,YOSOY YIIS(IV | YosoY./ YOSOY. | YosoY
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La nostra marca internacional amb una amplia gama Q
de productes 100% vegetals. Begudes produides amb

aigua de muntanyaq, sense additius i sense sucres
afeqits.
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Nothing artificial Nothireg artificial. Nothing artificial.




Almendrola es
posiciona com la
marca experta en
begudes d’ametlles.
Seleccionem
Unicament les
ametlles de la més
alta qualitat per | . 3%
garantir el millor Almendrola drola g Almendrola
sabor. BARISTA | . - ORIGINAL
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Monsoy és la nostra linia de begudes vegetals
ecologiques, amb una gama ampliament
especialment per al canal dietetic.
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'0":5 BREGS

Food Safety

Food
IFS (INTERNACIONAL BRC (GLOBAL
ESTANDAR STANDARD FOOD
ALIMENTARIO) SAFETY, UK)

Qualificacio: 96,67% Qualificacio: B

A FROBUCEID

el X

] A :

£7%7 ¢ (Usoa :

JCCPAE | VEGAN
CERTIFICACIONS VoLABEL

ECOLOGIQUES

&“"GEU&I

7

Qauay,
=
wa LE*Q

\
ISO 17025

1ISO 17025 CONTROL
D’AL.LERGENS

ESPIGA BARRADA
(SENSE GLUTEN)

@

Y " sGS

iSO 14001
SOSTENIBILITAT

KOSER
CERTIFICATION
SERVICE

CERTIFICAT
KOSHER

Certified

Corporation

B-CORP
CERTIFIED

633687 DE- 3102

CERTIFICAT
HALAL
SERVICES

A Liquats Vegetals som molt exigents amb la qualitat dels productes i tenim les maximes certificacions que garanteixen
els meés alts estandards de qualitat, clau per oferir totes les garanties als nostres consumidors i clients.

oy

SILVER | Top 15%
ecoquls O
I ) ALLIANCE FOR SMETAO
UL 2024 WATER STEWARDSHIP
CORE CERTIFIED
COMPROMIS EXCEL.LENCIA POLITIQUES DE
EN EN LA GESTIO RECURSOS HUMANS |
SOSTNIBILITAT DE L’US DE SEGURETAT | SALUT
| RSC L’AIGUA OCUPACIONAL

COSTCO

=—WHOLESALE

FIOA

FDA (FOOD AND DRUGS
ADMINISTRATION, USA

CADENA DE
SUPERMERCATS EUA



2 EMMAGATZEMATGE

Les mateéries primeres sén emmagatzemades de forma
separada per evitar qualsevol risc de contaminacio 4
creuada. Sistema de codis de colors per a una SO RTI DA
identificacié precisa.

Es realitza un control de qualitat i de
deteccio d'al.lergens per assegurar que el
producte arribi en perfectes condicions al

consumidor

03. Sobre Liquats

1 ARRIBADA

Control estricte de la qualitat

i de la tracabilitat del gra,
focalitzant-nos en els
transgénics, els al.lérgens i en els
pesticides

3 PRODUCCIO

Es realitza una neteja exhaustiva entre
produccions que continguin diferents
al.lérgens

P q o n

% Certificacio:

El nostre laboratori intern de Liquats Vegetals esta certificat per ENAC (ISO 17025) per fer
el control d’al.lergens sense necessitat d’enviar les analitiques a instituts extern.

Qua,

Ll)‘_

)
waLsh

1ISO 17025
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Liquats és una empresa familiar que va ser fundada per en Josep Maria Erra actual President de la companyia.

Liquats des de I'any 2017 va iniciar un proceés de transicio per tal de professionalitzar la companyia consolidant un equip de

Direccid i passant el lideratge a la segona generacié que, actualment, lidera la companyia.

Consell
Administratiu

Direccio General

Laura Erra
Direccio Direccio Direccié 1+D Direccio Direccio Direccio Direccid Direccio Direccid o Dlrgfmo” ,
Innovacié Operacions Qualitat Noves Finances Culturaii Comercial Marketing rgG[\rIIéGCIO '
Tecnica Categories Persones Global
David Raul Eduardo Jordi Anna Nuria Marta Oriol Anna . ’Jo?qn :
Erra Carrasco Cortés Gallifa Tarrega Sané Parramon Gabarré Rovira sl



04. Model de negoci / 04.2 Matriu

- Maximitzacio eficiencia i digitalitzacio Qualitat i seguretat alimentaria
- Marketing i etiquetatge productes Sostenibilitat
5 Aprovisionament de materials i materies
< primes i inestabilitat preus
Satisfaccio del client
Subministrament d’aigua
- Salutiseguretat laboral Excel.léncia com a empleador
- Riscos financers Comunitats locals
o - Gestio de residus Innovacid i projectes estrategics
= - Complianceilluita contra la corrupcid Resultats financers
2 Relacions institucionals
- Avaluacié ambiental dels proveidors Desenvolupament de I'equip i formacio
o
X
o
0

Baixa | Mitja

Alta




04. Model de negoci / 04.3 Mode

A Liquats Vegetals tenim un model de negoci dual. Per una banda, produim i comercialitzem les nostres marques propies
que son liders en el mercat. Per altra banda, també som productors de marques de tercers o d’algunes marques de la

distribucio

En aquesta dualitat de negoci hi ha pilars en comu que son clau: el coneixement tecnic de producte, la qualitat, la
innovacio i I'excel.lencia en el servei.
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04. Model de negoci / 04.4 Els

CONSUMIDORS

PROVEIDORS




04. Model de negoci / 04.4 Els

CONSUMIDORS

Consultes de consumidors

Totes les consultes que rebem es registren internament i
es dona resposta a les necessitats dels consumidors.

Aquest any 2024 es van registrar un total de 814 (+28% vs
YAG) contactes de consumidors amb dubtes de nutricid
i suggeriments. Les consultes i reclamacions que
obtenim entren dins d’un circuit intern per ser
analitzades i son una font de coneixement important
pels nostres departaments interns.

Addicionalment tenim una base de consumidors de meés
de 50.000 fans de la marca Yosoy amb qui interactuem
per compartir informacié i cocrear la marca.

TN

Formularis pagina web i linia
telefon atenciod al consumidor

L’escolta activa als nostres consumidors és un pilar fonamental del
nostre negoci. Per nosaltres és clau desenvolupar begudes que donin
resposta a les necessitats dels nostres consumidors. Per aquest motiu,
tenim diverses eines i canals per assegurar que entenem el que voleni
millorar aixi, diariament, les nostres begudes.

Xarxes socials YOSOY

O f

14,4%

mercat
Quota de
total

2196
Quota de

mercat en
civada

+50k

Usuaris al
CRM
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GRAN DISTRIBUCIO

Estem presents en les
principals cadenes de
distribucio amb les
nostres marques
YOSOY i Almendrola

Liquats Vegetals teé diferent tipus de clients ja que opera en diferents canals: gran
distribucio, horecq, dietetica, distribuidors d’exportacio i, també és productor de marques
industrials o marques de la distribucio.

En tots els casos la qualitat del nostre producte, les nostres capacitats a nivell tecnologic i
d’l+D i el nostre nivell de servei son clau per poder ser establir relacions solides de partner.

HORECA

Treballemn amb una
amplia xarxa de
distribuidors
d’hostaleria que ens
permet una amplia
distribucio a Horeca

A

DIETETICA

Des dels inicis arribem
amb la nostra marca

Monsoy a botigues de
productes ecologics i
especialitzats a traves
dels nostres
distribuidors partner

EXPORTACIO

Tenim una amplia
xarxa de distribuidors
que ens permet arribar
a més de 40 paisos
amb les nostres
marques Natrue i
Almendrola

MARQUES INDUSTRIALS |
MARQUES DISTRIBUCIO

A Liquats també som

productors i partners de
marques importants a

nivell internacional i

marques de la distribucio




ilars del negoci

PROVEIDORS

CIVADA

La nostra civada prové
tant de proveidors
d’origen nacional com
europeu.

El criteri de compra es
basa principalment en
la seva qualitati
seleccio ja que cal
complir estrictes
especificacions per
assegurar la qualitat
del producte final

El principal criteri de compra de Liquats és la qualitat de la mateéria prima ja que es clau quan es
vol fer productes sense additius. Per aquest motiu, per nosaltres és clau establir relacions a llarg
termini amb els nostres proveidors estrategics.

Destacar que en la Politica de compres es prioritza la compra de proximitat malgrat no
descartar altres origens per mitigar riscos o en el cas de que I'abastiment de proximitat no sigui
viable o el diferencial de preu no sigui competitiu en el mercat.

ARROS AMETLLA PACKAGING

L’arrds que consumim a Utilitzem ametlla El nostre envas principall
Liquats ve majoritariament d’excel.lent qualitat permet preservar el
de les zones del Delta de provinent dels correus producte en bon estat
I'Ebre i sud d’Espanya. de la Peninsula Ibérica. durant 12 mesos i prové

Puntualment per d’un proveidor Unic
problemes climatics i (TetraPak).

d’abastiment pot arribar

d’altres paisos. També soén critiques les
compres de cartré que
El nostre arros ecologic garantim que provingui
prové d’ltdlia que és de boscos certificats FSC
I'origen més proper que
garanteix la maxima
qualitat



éncia mercats

Liquats Vegetals lidera el mercat nacional de begudes vegetals amb un 14,6% de quota de mercat gracies a la seva
posicio de lideratge en civada, arrds i especialitats sota la marca YOSOY. Destaca tambeé la segona posicié en el

segment de les ametlles amb la marca Almendrola.
SOJA

MERCAT

CIVADA AMETLLES

LIQUATS Yosoy YOSOY Aimendroia  YOSOY YOSOY YOSOY

H#1 H2 H1 H1 #3

N\ - N\

14,6%

Quota de mercat
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L’exportacio representa meés del 22% de la nostra facturacio i és un pilar estrategic tan a nivell de marques propies com
a nivell de ser partners de fabricacio d’altres marques liders a nivell internacional.

Q
Q Q 8
i
Q $ 5

Q QQ
Q
QQ Q
. © Q @
® 0
Q
Actualment, Q Q
estem presents
en meés de 45 Q Q
mercats. Q
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EIX AMBIENTAL

Economia circular

Envasos sostenible

Canvi climatic
Protegim el
planeta

PLANETA

Aprovisionament
sostenible

EQUIP

Mantenim
una empresa
mpromesa

Cuidem el
Montseny

MONTSENY

EIXSOCIAL

Planificacid i gestio de I'aigua
@ Veinatge
7 Proteccié a la

Biodiversitat

Producte segur i saludable

Compromis amb
els consumidors

Liquats Vegetals té definit

un pla de sostenibilitat que
marca el full de ruta per avancar
cap a una organitzacié mes
responsable.

El pla de sostenibilitat es troba
estructurat en dos eixos: d’'una
banda, I'eix ambiental, amb les
linies estratégiques «Protegim el
planeta» i «Cuidem I'entorn
proper»; de I'altra, I'eix social,
amb les linies estrategiques
«Compromesos amb la societat»
i «<Som una empresa
compromesan,

D’aquestes linies se’n deriva un
pla d’accid que es va
desenvolupar entre el 2021-2024.
A partir 2025 s’actualitzara el pla
pels proxims anys.
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EIXAMBIENTAL

Economia circular

Planificacid i gestio de I'aigua
Envasos sostenible
@ Veinatge
Canvi climatic
Protegim el

planeta

Cuidem el
Montseny

MONTSENY

Aprovisionament

sostenible PLANETA

7 Proteccio ala
Biodiversitat

EQUIP

Mantenim
una empresa

mpromesa Producte segur i saludable

Compromis amb
els consumidors

EIXSOCIAL



e

plane

05. Liquats i el seu entorn / 05.1 Prot &iSiisalsl

Un aprovisionament responsable, el desenvolupament d’estrategies per reduir les emissions, 'aposta pels envasos
sostenibles, I'aprofitament dels recursos orientat a I'economia circular i una visié innovadora ens fan avangar en el
nostre compromis amb el medi ambient i amb I'entorn.

1. Proveidors meés
sostenibles

Avaluem els nostres
proveidors en materia de
sostenibilitat per
assegurar que compleixen
amb els nostres
requisits de sostenibilitat.

Hem realitzat reunions
amb els nostres TOP10
proveidors per revisar els
seus plans de sostenibilitat
i millorar la nostra cadena
de subministrament

2. Canvi Climatic

Calculem anualment
petjada de carboni

d’organitzacié ( Abast 1,
2i3)iel100% de
I'electricitat que

utilitzem es d’origen
renovable.

Hem realitzat una
auditoria energeética per
definir els plans
d’eficiencia energetica a
planta que ens permetin
reduir I'Abast 1.

3. Envasos
Sostenibles

Els nostres envasos estan
elaborats en un 83% amb
materials de fonts
renovables d’origen
vegetal, reduint un 15%
les emissions de CO2
(certificat per Carbon
Trust).

Durant el 2024 s’ha
incorporat en tots els
nostres envasos, el tap
unit al bric per facilitant
el reciclatge d‘aquest.

4. Reduir el
malbaratament
alimentari

Treballem per reduir les
minves i els obsolets del
nostre sistema productiu
per caminar cap a la
reduccio del
malbaratament.

Col.laborem amb el Banc
Aliments per assegurar
que no hi hagi
malbaratament amb
producte en bon estat.
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és sostenibles

1. PROVEIDORS MES SOSTENIBLES

PROVEIDORS DE PROXIMITAT

La nostra politica de compres
estableix la prioritat d’escollir
ingredients de proximitat aixi com
proveidors que treballin amb cultius
meés sostenibles i tinguin un
compromis de reduir les emissions i
optimitzar el consum d’aigua.

En el cas de la nostra civada,
actualment, és tota d’origen europeu i
majoritariament prove de la
peninsula. La nostra ametlla tambe
prove de la Peninsula Ibéerica. En el cas
de I'arrds, proveé del Delta de I’'Ebrei
sud d’Espanya. Puntualment per
problemes climatics i d’abastiment
pot arribar d’altres paisos.

AVALUACIO PROVEIDORS

Tenim instaurat un sistema
d’avaluacio del nivell de
sostenibilitat dels nostres
proveidors per tal de poder
coneixer millor les seves politiques
i poder establir criteris de
sostenibilitat en els nostres
aprovisionaments.

EI100% dels nostres
proveidors han respost el
questionari.
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CALCUL PETJADA CARBONI

Hem calculat les emissions de
carboni d’organitzacio de 'any
2024 d’acord amb les directrius
del GHG Protocol.

S’ha realitzat el calcul de 'abast 1,
2i3.

Hem eliminat les emissions de
I’Abast 2.

2. REDUCCIO PETJADA CARBONI

PLA DE REDUCCIO EMISSIONS
DE CARBONI

Sabem que el procés productiu
representa el % meés alt de les
nostres emissions de I'abast 1i2.
Amb l'objectiu de reduir les
nostres emissions hem
desenvolupant un pla d’eficiencia
energetica per optimitzar els
nostres consums.

Estem treballant per incrementar
I'Us d’energies meés renovables
com el biogas o la biomassa i hem
posat en marxa un pla d‘accions
per reduir les emissions de la
nostra cadena de valor.

30.647,71

tCO; eq.

2024

@ (O Abast1494817 tCO,eq. 16,15%
@® 4/ Abast2 0,00 tCO,eq. 0,00%

¢S Abast3 2569954 tCO, eq. 83,85%
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2. CANVI CLIMATIC

Estem compromesos en la lluita contra el canvi climatica i tenim
diversos projectes amb alineats amb aquest objectius:

Actualment treballem amb el 100% d’energia electrica verda
certificada i utilitzem plaques solars per generar part de I'energia
que consumim i el 34% de I'energia total consumida prove de
fonts renovables.

Em implementat millores d’eficiencia energética a la depuradora
reduint un 27% de I'energia consumida per m3 d'aigua depurada.

Tenim en proceés diversos projectes com a part del nostre pla
d’eficiencia energeética que ens permetra reduir un 12% el consum

energetic per litre produit.

Per 2025, tenim previst finalitzar el procés d’ampliacié de la
nostra instal.lacié de plaques solars passant de 11OMWh a
650 MWh
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05.1.3 Envasos pEkleR =l l=E

3. ENVASOS MES SOSTENIBLES

Sabem que I'envas dels nostres productes no €s una solucio optima i estem treballant amb el nostre principal proveidor
d’envasos per implementar solucions meés sostenibles.

ENVAS BIO-BASED AMB TAP
UNIT AL BRIC

Els nostres envasos estan
eloborats en un 83% amb
materials de fonts renovables
d’origen vegetal, reduint un 15%
les emissions de CO2 (certificat
per Carbon Trust).

Durant el 2024 s’ha incorporat en
tots els nostres envasos el nou
model de tap unit a I'envas
per facilitant aqixi el reciclatge
d'aquest.

CAIXES CARTRO RECICLAT

Actualment treballem amb caixes
de cartré 100% reciclat i tintes
d’origen vegetal.

Paral.lelament, estem treballant
per millorar sostenibilitat de les
caixes reduint el seu gramatge
sense comprometre la qualitat.

REDUCCIO PACKAGING INTERMIG

A nivell intern estem treballant amb
projectes que ens permetin
treballar en una reduccidé de
packaging intermig a fabrica.

D’altra banda, estem avaluant la
possibilitat de rebre les mateéries
primes en sitges per eliminar una
part dels residus d’envasos que es
generen amb transport i
emmagatzematge actual.



3. ENVASOS MES SOSTENIBLES

05.1.3 Envasos

ENVAS BIO-BASED:

El primer pas ha sigut substituir la major part de plastic d’origen
fossil dels nostres envasos i, actualment, ja estan fets d’'un 83%
de materials de fons renovables, pero, el nostre compromis va
meés enlla.

Objectiu 2025:
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95%

materials fonts
renovables*

21%

Reduccid petjada
carboni*

100%

Reciclables*

*Segons estimacions realitzades per TetraPak
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4. REDUIR EL MALBARATAMENT ALIMENTARI | ELS RESIDUS

El nostre objectiu és reduir la quantitat de residus que generem derivats de la fabricacid de les nostres begudes i evitar
que acabin a l'abocador. Aixi mateix tenim plans per reduir el malbaratament que es produeix en el procés productiu.

REDUCCIO MINVES i OBSOLETS

A Liquats hem iniciat dos programes
per reduir el malbaratament alimen-
tari. En primer lloc, estem fent una
revisio del nostre proceés per entendre
quines son les causes que produeixen
el malbaratament per minimitzar-les.
El 2024 s’'han assolit els objectius i per
2025 estan previstes inversions per
reduir les minves en un 12% anual.

REDUCCIO RESIDUS

Al centre productiu de Liquats hi ha
una sensibilitzacidé important per
fomentar el reciclatge i la reduccio
de residus. Tenim integrada en la
plantilla la cultura del reciclatgeila
reduccio de residus.

Durant el 2024 hem eliminat la
fraccio de residu que anava a parar
a l'abocador.

REAPROFITAMENT DE L’'OKARA

En el nostre proceés productiu,
despreés de la centrifugacio,
obtenim un excedent format
principalment per fibra i proteina
provinents dels cereals, els fruits
secsiles llegums.

Aquest excedent (okara) s’utilitza
per alimentacié animal en
granges de la zona per tal de
garantir que no hi ha rebuig en el
proces.
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Conscients de I'entorn privilegiat on estem situats, cuidar aquest entorn és un valor intrinsec de la nostra manera de fer. Per
aquest motiu, treballem amb profunditat la nostra politica de custodia de I'aigua, des de la seva captacio fins el retorn al
medi ambient a traveés de la depuradora. Tambeé destaquem el nostre vincle amb Viladrau i la col.laboracié que tenim amb
els organismes publics i veins.
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1. Custodia de I'aigua

L’aigua és un element clau
del nostre producte, per

aixo 'emplagament de
Viladrau és Unic per poder
elaborar les millors
begudes vegetals.

Des de Liquats defensem
que l'aigua és un bé comu i
per aix6 tenim una politica

respectuosa que en
garanteix un bon Us.

2. Cuidem la Riera Major

Les nostres instal.lacions
son properes a la Riera
Major, una riera amb
Un alt nivell de vida gracies
a la qualitat de
les seves aigues.

Conscients de la nostra
responsabilitat vers I'entorn,
auditem periodicament el
seu
estat a través d’'un
organisme extern.

3. Relacions de
veinatge

Les nostres instal.lacions
estan situades al poble de
Viladrau, un petit poble del

Montseny.

Entenem que la nostra
activitat té un impacte en
I'entorn, per aixo
col.laborem activament
amb els veins i les
organitzacions.

4. Suport a l'esport

Una vida sana no esta
lligada només a una
alimentacio saludable sin6
que també requereix d’'una
vida activa i una bona
salut emocional.

Des de Liquats estem al
costat de I'esport donant
suport a diferents entitats

amb qui compartim valors.
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1. APROVISIONAMENT

« Liquats s’aprovisiona principalment d’aigua de la
xarxa municipal de Viladrau

« Des de Liquats, junt amb I'Ajuntament, estem
treballant per tal de millorar la xarxa i poder
aprovisionar-nos amb aigua d’origen subterrani
que es la forma més sostenible
d’aprovisionament
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* Actualment Liquats utilitza un 2% de I'aigua
blava que s’infiltra a la Conca.

« Hem portat a terme un estudi hidrogeoldgic que
confirma que els aquifers de la conca de Viladrau
es troben en bon estat qualitatiu i quantitatiu.

+ Col.laborem amb projectes de I’Ajuntament que
permetin que Viladrau tingui una infraestructura
meés solida i més sostenible.

Infiltracions
anuals

Consum
aigua
Liquats
Retorn aigua
alariera
Reserves
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2.US

Internament portem a terme accions de millora per reduir els consumis d’aigua i fer-ne un Us
responsable, sostenible i Optim, portant a terme plans d’eficiencia amb la reduccié del consum d’aigua

Grup Treball Reduccio Aigua Certificacié AWS

Des del maig del 2021 es va crear I'Equip NI
transversal d'estalvi de I'aigua. Fins al 2023 ’

ja vam reduir 21% la ratio d'aigua. El 2024

no es va reduir més enlld, ja que va ser un =
any de transicio, amb la sequera com a ALLIANCE FOR
repte i I'arrancada del projecte de WATER STEWARDSHIP

regeneracio d’aigles.

Liquats Vegetals esta certificada amb
I’Alliance for Water Stewardship que
garanteix els més alts estandards de
qualitat en mateéria de gestio d’aigua

Projecte Regeneracié aigies

A 2023 es va presentar a ’Administracio
'informe tecnic necessari per la instal.lacié
d’una ERA (Estacio Regeneradora Aigles).

A 2024 vam engegar un projecte de
Regeneracid d’aigua per allargar el cicle
d’aigua dins la fabrica per usos que no
siguin de producte.

Aquesta regeneracio de 'aigua és possible
gracies a la seva alta qualitat inicial,
resultat d’'una depuradora d’vltima
tecnologia.
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Liquats ha realitzat una forta inversio
en una depuradora d’ alta tecnologia
que permet una gestio directe del
retorn de I'aigua al medi

Liquats va sol licitar a un organisme
extern (CERM) que auditi i publiqui els
resultats de I'estat de la riera per
assegurar la transparencia i assegurar
el maxim respecte amb I'entorn

Nova depuradora d'Ultima tecnologia que permet obtenir
aigua d’'excel.lent qualitat per ser retornada directament a la
llera de la Riera Major.

S’ha fet una gran inversid per assegurar que les noves
instal.lacions i el seu funcionament respectin el nostre
entorn.

= La tecnologia que fem servir produeix aigua tractada
d’alta qualitat que permet la reutilitzacié de 'aigua en
aplicacions que requereixen aigua d’alta qualitat, com
regs de cultius, Us industria i recarrega d’aquifers.

= Els sistemes utilitzats tenen una major capacitat de
tractament en comparacié a altres, degut a la
concentracio de biomassa en el reactor i I'eficient
separacio entre solids i liquids mitjancant membranes.
Aix0 permet una menor petjada de les instal.lacions.

2 Es una depuradora de cardacter bioldgic, el qual significa
que utilitza poblacions microbianes per desenvolupar la
seva funcio.



I'entorn proper
la Riera Major

_uidem lI'entc

2. CUIDEM LA RIERA MAJOR

El Centre d’Estudis dels Rius Mediterranis (CERM) fa un
seguiment anual dels rius i rieres d’'Osona i en publica un
informe de resultats en col.laboracié amb la Universitat de Vic .

Des de 2021 es va incloure en aquest estudi el seguiment de
I'estat de La Riera Major per tal que sigui auditada per un
organisme extern anualment.

Les dades d'aquest seguiment en els darrers dos anys ens han
mostrat la fragilitat d’‘aquesta riera davant episodis de sequera
extrema com el que s’ha produit i la necessitat d’adaptar-nos a
aguestes situacions.

A Liquats Vegetals tenim un compromis ferm en contribuir a la
preservacio de la biodiveristat de la Riera Major i estem
desenvolupant nous projectes amb importants inversions per
assegurar r el bon estat ecoldgic de la Riera en moments de
periodes de sequera prolongats i disminucid dels cabals.



05. Liquats i el seu entorn / 05.2 Cuidem

/ 05.2.3 Relacis R IR ey

3. RELACIONS DE VEINATGE

Considerem molt important les relacions amb el nostre entorn proper i reforcem la vinculaciéo amb el nostre entorn a
través de la nostra participacio en diferents accions, activitats i associacions del nostre voltant més immediat
(Viladrav), formant part del patrocini d’entitats i esportistes de la zona i mantenint un contacte periddic.

RELACIONS AMB ELS VEINS

A Liquats tenim una zona residencial
propera a les instal.lacions, per aquest
motiu, estem en contacte regular amb els
veins i Invertim per minimitzar els
impactes que generem a través d'un pla
de reduccid de la contaminacio luminica i
la reduccid de sorolls en el qual ens
comprometem a reduir el nostre nivell de
soroll molt per sota del que indica la
legislacio vigent.

Periodicament, organitzem sessions
informatives destinades als veins i entitats
properes per tal que coneguin les nostres
instal.lacions, els nostres productes i els
nostres valors.

SUPORT PROJECTES VILADRAU

Liquats té unarelacié estretai de
col.laboracié amb les institucions i
organismes publics del seu entorn.

Liquats col.laborag, a través d’'un
conveni amb I’Ajuntament de Viladrau,
en els projectes relacionats amb
I'arranjament de la xarxa hidricaii la
millora de les captacions. | col.labora
activament amb propostes i actes del
poble.

ASSOCIACIONS DE L’'ENTORN

Des de Liquats tenim contacte periodic i
col.laborem amb diferents associacions
del nostre entorn més proper. Alguns
exemples sén I'Associacié de Pescadors,
I’Associacio Propietaris Montseny, els
Amics del Montseny.

Paral.lelament, mantenim contacte amb
el Parc Natural per entendre les
oportunitats de col.laborar conjuntament.

També donem suport a l'esport local
col.laborant economicament en el
desenvolupament de les carreres
esportives d’esportistes reconeguts en les
seves categories com la Mireia Rabionet o
Eloi Palau. A més a meés, col.laborem amb
el FC Viladrau fomentant els valors de
salut.
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3. RELACIONS DE VEINATGE

“LET’S CLEAN UP:

Vam participar a l'accio Let’s Clean Up organitzada per
I’Ajuntament de Viladrau, juntament amb I'Espai
Montseny i la Mancomunitat La Plana.

Una accié comuna a tot Europa que va neéixer amb
I'objectiu de conscienciar sobre la quantitat de residus
que llencem i promoure accions de sensibilitzacid a
través d’una recollida a diferents punts.

A Viladrau, vam fer una recollida de residus al voltant del
poble, amb una vintena de participants, i vam participar
als tallers de reciclatge.
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4, SUPORT A L’ESPORT

Des de Liquats donem suport a l'esport a través de patrocinis amb el Basquet Girona i I'UniGirona. Amb tots dos
compartim els mateixos valors d’habits saludables en l'alimentacid, de prdactica de I'esport de manera regular i de
responsabilitat verda amb el medi ambient.

QUE COMEMOS
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Som una empresa compromesa amb I'equip huma i amb el lideratge responsable.
Fomentem una relacio responsable amb tots els col.lectius amb els quals ens relacionem.

1. Lideratge responsable

Revisem i reforcem els
mecanismes interns
d’aprovacid, gestio, control i
reaccio vinculats al pla de
compliment normatiu perque
prevalguin la confianga, el
respecte, 'honestedat, la
integritat, la transparénciai el
compromis amb els valors de
I'organitzacio en la nostra
forma de gestio.

Tenim una politica de Qualitat,
Mediambiental i de
Responsabilitat Social

Comptem amb un codi etic i un
canal de denuncia.

2. Equip Huma

Creiem fermament en que les
persones que formen el nostre
equip son una pega clau, tenim
un compromis ferm per
contribuir al seu benestar, crear
un entorn de treball just, seguri
respectuds, on es sentint
valorats i tinguin oportunitats
per créixer i desenvolupar-se
professionalment.

Treballem per desenvolupar
diferents accions per promoure
una empresa saludable.
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05.3.1 Liderat{s[ENgE slelsitel ]I

1. LIDERATGE RESPONSABLE

Revisem i reforcem els mecanismes interns d’aprovacio, gestio, control i

reaccié vinculats al pla de compliment normatiu perque prevalguin
I’'honestedat, la integritati la transparéncia en la nostra forma de gestio.

GESTIO ETICA | RESPONSABLE

Els valors de transparéncia i integritat son
valors clau del nostre model de
governancga i també formen part del
nostre model de gestid.

Tenim un codi etic que recull el model
d’organitzacié en el que creiem i també
disposem d’un comite de compliance que
vetlla perqué aquest codi s’apliqui i
perqué les persones amb cdrrecs de
gestio tinguin la informacio i formacio
necessaria per garantir el seu
compliment.

LIDERATGE FEMEN!I

A Liquats Vegetals un 44% de I'Equip
huma son dones, i si parlem de I'equip
directiu la representacié femenina és
d’'un 45,5%

La nostra Directora General, Laura Erra,
és una de les principals impulsores de la
igualtat en els llocs de treball.

Volem destacar que a Liquats
I'avaluacio de 'acompliment es centra
en la persona, no en el genere.
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1. LIDERATGE RESPONSABLE

A Liquats disposem d'un pla d’accié amb I'objectiu de promoure els valors de la companyia, alinear
I'equip huma amb els objectius corporatius i el projecte empresarial, fomentar el sentiment de
pertinenca i retenir i atraure el millor talent.

Durant el 2024, hem consolidat la nostra missio, visid i valors, aixi com |'estil de lideratge que volem que
adopti el nostre equip de managers. En aquest context, hem engegat un important projecte de
comunicacid interna per difondre aquests elements clau mitjangant videos i comunicats als diferents
canals corporatius.

A més, continuem treballant per transmetre els valors i la cultura de Liquats a tota I'organitzacié amb el
projecte “Tal dia com avui”. Aquest projecte, que enguany s’ha centrat en el compromis de Liquats amb
la digitalitzacio, celebra efemerides relacionades amb els nostres valors i cultura empresarial. També
hem definit la tematica del proper any, centrada en fomentar una cultura de inclusio, respecte,
tolerdncia i equitat envers la Diversitat, en totes les seves tipologies, i en especial a la diversitat sexual,
funcional i cultural

Aquest any, El Liquat, la nostra revista interna trimestral amb més de cinc anys d’historia, ha deixat
d’existir com a tal. En el seu lloc, publiquem les noticies i novetats corporatives directament a la nova
intranet corporativa. Aquesta eina s’ha consolidat com el canal de referéncia per informar sobre
esdeveniments clau de la companyia, com ara novetats de mercat, nous projectes i formacions, noves
incorporacions, etc. Juntament amb les pantalles informatives instal.lades a les zones comunes dels
menjadors, la intranet s'ha convertit en una eina essencial per a la comunicacio interna.

Finalment, hem consolidat la convencid anual amb tot I'equip de Liquats, un esdeveniment essencial per
transmetre els principals objectius de la companyia i reforg¢ar I'esperit d’equip i el vincle amb
I'organitzacio.



05. Liquats i el seu entorn / 05.3 Mantenim una empresa S

O5kW:

2. EQUIP HUMA

El nostre equip s una pecga clau i tenim un compromis ferm per contribuir al seu benestar.
Treballem per desenvolupar diferents accions per promoure una empresa saludable, sempre posant focus en I'equip
huma. Seguim treballant per esdevenir una excel.lent empresa on treballar.

IGUALTAT D’OPORTUNITATS

A la nostra empresa comptem amb un Pla d’Igualtat que reflecteix el nostre
ferm compromis amb la promocio de la igualtat i la creacidé d'un entorn basat
en el respecte, la confianga i la integracid.

Al llarg del 2024, hem dut a terme una revisié i actualitzacié d'aquest pla a
través de la comissid negociadora corresponent, amb l'objectiu d’adequar-lo
a la realitat actual de la companyia i a les noves necessitats després dels
quatre anys de vigéncia del primer pla.

Mitjangant aquest Pla d’Igualtat i les mesures que inclou, garantim que no es
produeixin discriminacions ni tractes diferencials en els diversos processos de
la companyia, com ara la seleccid, la promocid, la formacid i la retribucio.

A més, durant el 2024 hem elaborat un protocol d'assetjament especific per al
col.lectiu LGTBIQ+ i hem iniciat la negociacié d’un pla de mesures especific per
a aquest col.lectiu, que es consolidara a la companyia durant el 2025.

Creiem fermament en el potencial del nostre equip humd, valorant les
capacitats de cada persona independentment del génere, I'étniq, la religio,
l'orientacié sexual o qualsevol altra condicid que pugui ser motiu de
discriminacio.

BENESTAR | SALUT DE L’EQUIP

A Liquats, la seguretat i la salut de les persones és una prioritat absoluta. Treballem estretament
amb el Servei de Prevencio per desenvolupar accions de millora que garanteixin el benestar de
tot el personal.

Durant el 2024, s’han impartit un total de 737 hores de formacid en riscos laborals, abordant
temes com primers auxilis, treballs en espais confinats, treballs en algada, recurs preventiu i
cursos sobre I'Us de carretons elevadors, entre d’altres.

En el marc del nostre pla d’accions per reduir les lesions musculoesquelétiques, hem realitzat
formacions especifiques en seguretat i salut per a tasques fisiques adaptades a diferents
departaments. Aquestes formacions, impartides per un fisioterapeuta, tenen com a objectiu
promoure les bones practiques posturals i la prevencio de lesions.

Hem implantat un servei médic online gratuit per a tot el personal, que ofereix assisténcia
meédica les 24 hores del dia, els 7 dies setmana, amb especialistes en diverses disciplines
mediques. Hem continuat amb les nostres jornades anuals de formacié dirigides al personal de
ma d’obra directa, amb I'objectiu d’assegurar els coneixements en materia de qualitat i PRL.

Per altra banda, treballem per mantenir un ambient d’Optim ordre i neteja a les nostres
instal.lacions, eliminant riscos i millorant les condicions de treball.

Les instal.lacions de I'edifici d’envasat estan plenament adaptades per garantir I'accessibilitat
de les persones amb discapacitat.

A Liquats, la salut, la seguretat i el benestar del nostre equip és una responsabilitat compartida
que cuidem amb dedicacié i compromis.
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La formacio és un dels principals motors per impulsar el talent. Per aixd, incentivem
programes de formacio especifics adaptats tant a les necessitats de la companyia
com a les dels equips. Comptem amb un pla de formacié anual que té per objectiu
millorar habilitats, competéncies i coneixements técnics. Oferim formacions en
diverses drees: técnica, idiomes, informatica i desenvolupament de competéncies
transversals, entre d’altres. Durant el 2024 hem destinat 9.475h en formacio.

A meés, seguim apostant per impulsar processos de coaching personalitzats que
permeten atendre les necessitats individuals dels professionals, aixi com processos
de coaching per departaments.

Hem continuat treballant en la identificacio del talent clau dins la companyia per tal
de dissenyar plans de desenvolupament personalitzats que potenciin el creixement
professional.

Hem realitzat prova pilot del Projecte de Desenvolupament i Incentius, projecte
orientat a crear una cultura organitzativa que fomenti les conductes i
desenvolupaments desitjats per assolir els objectius individuals i col.lectius.
S’estableix un espai de didleg entre responsables i equips per revisar objectius,
identificar I'ajust entre capacitats i requisits, i promoure la motivacié i implicacié per
aconseguir resultats més eficagcos. També inclou el feedback mutu entre
responsable i les persones collaboradores per millorar la gestid i les relacions
laborals.

Continuem amb el mentoring per a les noves incorporacions de personal indirecte.
Aquest programa consisteix en un acompanyament durant les primeres setmanes
amb l'objectiu de crear un entorn de confianga

Hem desplegat un pla de comunicacié potent, tant a nivell intern com orientat a
I'estratégia d’employer branding.

Seguim comptant amb una politica retributiva competitiva envers el nostre sector.

2. EQUIP HUMA

ATREURE | POTENCIAR EL TALENT

CONCILIACIO PERSONAL

Per nosaltres és molt important que I'activitat laboral permeti una bona conciliacio
amb la vida personal i familiar. Per aquest motiu, comptem amb un paquet de
mesures :

. Tenim una jornada intensiva i un horari flexible que apliquem en totes les
posicions a on és factible.

. Comptem amb el sistema de treball a distdncia com a eina clau per
incrementar el grau de conciliacié per aquelles persones col.laboradores que
aixi ho permeten les seves tasques i responsabilitats.

. Realitzem totes les formacions que aixi ho permeten dins la jornada de treball.
En molts casos es realitzen en les nostres instal.lacions per evitar
desplagaments.

. Comptem amb un xec regal pels naixement de cada fill/a dels nostres
treballadors/es.

. Facilitem la possibilitat de contractar una podlissa medica amb millors
condicions per totes les persones col.laboradores.

. Comptem amb el nou servei medic gratuit online per a totes les persones
treballadores.

. Tots els treballadors/es disposen de la possibilitat de gaudir d’un petit
descompte en el carburant gracies a 'acord arribat amb un proveidor de la
zona.

. Comptem amb un pla de desconnexio dins la companyia, a I'abast de totes les
persones treballadores des del moment de la seva incorporacid.

. Les persones col.laboradores tenen accés a un descompte per la compra de
productes de la companyia
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2. EQUIP HUMA

SOSTENBILITAT | EQUIP

Promovem la Sostenibilitat en el nostre Equip ja que és un valor clau de
'organitzacié. Algunes accions que hem realitzat per promoure la
responsabilitat col.lectiva:

A totes les noves incorporacions se’ls regala un bock’n’roll per facilitar la
reduccié de I'Us del paper d’alumini, aixi com també una bossa de tela
per fomentar la reduccid de bosses de plastici/o d’un sol Us.

En diferents concursos interns s’han regalat tasses de Liquats, per
fomentar la reduccié de vasos d’un sol Us.

Apostem per bosses de tela orgdanica i tintes sostenibles en la utilitzacio
de merchandising, aixi com també llibretes i material reciclable.

Es fomenta que en les maquines vending de café es pugui utilitzar una
tassa personal per evitar i reduir els vasos d’un sol Us.

Per nadal es regala un lot inclusiu amb productes de proximitat,
ecologicsi sostenibles.

Durant el 2024 hem seguit treballant per reduir I'Us de paper en la gestid
del dia a dia, un exemple clau és en els processos d’onboarding, on tota
la documentacid es signa digitalment.

Seguim apostant per mantenir treball a distancia, per reduir la
necessitat de desplagaments i, per tant, I'impacte ambiental.
Fomentem la diversitat i inclusid: Comptem amb politiques laborals que
promouen una societat meés inclusiva i justa, tant a nivell social com
economic, donant oportunitats a tots els grups de la societat.

LIQUATS

Etdonem la
benvinguda a

LIQUATS

ALIMENTAR-SE MILLORES
CREAR UN MON MILLOR.
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la societat

Des de Liquats pensem que com a empresa de la industria de la alimentacio tenim el deure i 'obligacié de fomentar una
societat més saludable i més justa. Creiem fermament que la industria de I'alimentacié en molts casos ofereix productes
amb etiquetatges poc clars i carregats d’additius, oblidant que I'escénica de I'alimentacid és la nutricid i que la salut i el
plaer poden i han de ser complementaris. Aixi ho creiem, i qixi ho apliqguem a diari en les nostres marques, perqué una
alimentacioé millor és la base per un mon millor.

05. Liquats i el seu entorn / 05.4 Compromesos giils

1. Producte saludable

Com a empresa del sector
de l'alimentacio tenim el
nostre compromis
d’aportar valor afegit en la
industria i als consumidors
a partir de productes
saludables, és a dir,
productes sense additius,
maximitzant el seu valor
nutricional i reduint la seva
aportacio de sucres.

2. Compromis amb els
consumidors

Portem el Nostre
compromis amb la salut
meés enlla de la produccio i
busquem generar un
impacte positiu a la
societat.

Fomentem valors com la
salut i la sostenibilitat
entre les persones que

consumeixen els nostres

productes.

3. Generem valorala
societat

Des de Liquats estem
compromesos amb la
generacio de llocs de
treball de qualitati amb la
generacio de valor en el
teixit empresarial del
nostre entorn.
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1. PRODUCTE SALUDABLE

SENSE ADDITIUS

BEGUDES 100% VEGETALS

A Liquats creiem que una forma
d’alimentacio basada en el consum
d’aliments d’origen vegetal és positiva
per la salut de les persones i pel
planeta.

Des dels nostres inicis produim
begudes amb ingredients d’origen
100% vegetal com els cereals, les
llegums i els fruits secs.

Paral.lelament, realitzem companyes
de comunicacio per informar al
consumidor de I'impacte positiu de
I'alimentacié plant-based

Des dels nostres origens hem
treballat respectant al maxim les
mateéries primes i evitant I'Us dels
additius. Aix0 és possible a traveés de
la millor tecnologiai un alt nivell de

coneixement técnic sobre els nostresf

processos productius.

En el cas de la nostra marca YOSOY,
oferim la unica gamma del mercat
lliure d’additius i de sucres afegits. A
mes a mes, realitzem campanyes per
conscienciar als consumidors de la
importancia de llegir les etiquetes
d’aliments. Creiem que una altra
tipus d’'industria alimentaria és
possible.




Treballem amb
I'objectiu de reduir
els sucres afegitsii
els sucres
nhaturalment
presents de les
nostres begudes

nostra oferta de
productes amb 0%
sucres
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2. COMPROMIS AMB EL CONSUMIDOR

ETIQUETES NETES | CLARES

Promovem un canvi des de les
nostres marques cap un etiquetat-
ge mes clar i transparent pel que fa
als ingredients. Pensem que el
consumidor té dret a tenir la
informacio del producte que
consumeix i, per aixo, treballem per
tenir un etiquetatge cada dia més
clar.

Creiem fermament que les persones
tenim dret a saber el que mengem. A
meés a mes, a Liquats, estem
convencguts que aquesta alimentacio
meés conscient, és la millor forma de
contribuir a construir un mén millor.

BEGUDA SENSE GLUTEN

Hem millorat les nostres begudes
de civada per tal que siguin sense
gluten, proporcionant aixi una
extensa gama de YOSOY sense
gluten etiquetada amb l'espiga
barrada.

Des del 2023 tenim un conveni
amb I’Associacio de Celiacs de
Catalunyaq, per tal de contribuir en
la comunicacié de productes que
poden ser consumits per la
poblacié celiaca. Col.laborem
amb projectes com la Fira
Mediterranean Sin Glutenien
accions que promou l'associacio.

ACCIONS SOLIDARIES

Liquats col.labora amb el Banc
d’Aliments per tal de lluitar contra
la pobresa alimentaria en el nostre
pais. El 2024 vam donar 233.333
litres.

Tambeé hem col.laborat aportant
producte a accions solidaries com
La Marato de Tv3, sortejant
productes en curses
d’associacions com Oncolliga,
Sant Tomas o amb la Cursa
Montilivi de Girona, que col.labora
amb la Fundacio Guardiola Sala,
recolzant la integracio de
persones desfavorides a traveés de
I'esport.
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2. COMPROMIS AMB EL CONSUMIDOR

Des de Liquats seguim realitzant campanyes de comunicacio per
difondre 'impacte que té I'alimentacio sobre la nostra salut i sobre el
planeta fidels al nostre proposit de companyia.

Aqguest any 2024 vam enfocar la nostra principal campanya de
comunicacio a difondre la importancia d‘informar-nos sobre el que
mengem i la importancia de llegir les etiquetes dels aliments.

Per aquest motiu vam incloure un premi en la llista d'ingredients dels
nostres productes: el sorteig d'un camié de producte YOSOY entre
aquells que llegissin el text amagat en I'etiqueta.

Destacar que menys d"1% de consumidors van participar indicador clar
del baix habit que hi ha a nivell social d'informar-nos sobre el contingut
dels ingredients que consumim. La campanya ha rebut diversos premis
de creativitat per la seva finalitat social.

A Liquats a traves de Yosoy seguirem apostant per una comunicacio
que promogui una major sensibilitzacid sobre la importancia de tenir
una alimentacié saludable basada en ingredients reals.
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